
Narva koolid ja lasteaiad pakuvad munitsipaalkoolides ja lasteaedades töötavatele 
õpetajatele ja tugispetsialistidele täiendavaid hüvesid.
• Palgalisa eesti keeles töötavatele õpetajatele ja tugispetsialistidele: 
munitsipaalkoolis töötavatele õpetajatele taotleme riigilt palgalisa 985 eurot kuus, 
lasteaias töötavatele õpetajatele taotleme palgalisa 591 eurot kuus, 
munitsipaalkoolis või lasteaias töötavatele tugispetsialistidele – 985 eurot kuus.
• Soodsad eluaseme võimalused: Narvas on saadaval mõistliku üüriga korterid.
• Üürikulude kompensatsioon: linn toetab munitsipaalkoolide ja lasteaedade 
õpetajate ja tugispetsialistide üürikulusid kuni 100 eurot kuus.
• Kogukonna tugi: linn ja haridusasutused toetavad igakülgselt uute 
haridustöötajate sisseelamist.
• Paindlik töökorraldus: mõistame, et töökoha muutus on suur otsus, sellepärast 
oleme valmis otsima sobivat töökoormust (vajadusel ka osakoormust).

Narva Pähklimäe Kool võtab tööle
• ALGKOOLI ÕPETAJA – eesti keele oskus C1 tasemel, täiskoormus
• ABIÕPETAJA – eesti keele oskus C1 tasemel, täiskoormus
• LOGOPEED – eesti keele oskus C1 tasemel, täiskoormus
• ERIPEDAGOOG – eesti keele oskus C1 tasemel, täiskoormus

Tööle asumise aeg: 
01. september 2026. a

Nõutav kvalifikatsioon on vastavus
kvalifikatsiooninõuetele (põhikooli- ja 
gümnaasiumiseadus § 74¹), sh riigikeele 
valdamise vastavus kehtestatud nõuetele 
(Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a määrus 
nr 84 § 8 ja § 9). Kasuks tuleb töökogemus 
haridusasutuses.

Kandideerimiseks vajalikud dokumendid:
CV, isikut tõendava dokumendi koopia, 
sooviavaldus direktori nimele (eesti keeles); 
eesti keele oskust tõendava dokumendi 
koopia; haridust ja teaduskraadi tõendava 
dokumendi koopia; muud materjalid, mida 
kandidaat peab oluliseks konkursil 
osalemiseks.

Palun esitage dokumendid hiljemalt 29. maiks 2026 (kell 12.00) e-posti teel aadressile 
direktor@pahklimae.edu.ee (märgusõnaga „Konkurss“).

Narva Pähklimäe Kool 
on kaasaegne põhikool, kus õpib 800 tubli ja motiveeritud õpilast, meie kollektiivis töötab
67 pühendunud meeskonnaliiget. Kasutame õpetamisel konstruktivistlikku meetodit, kus
õpetaja on vilunud juhendaja rollis toetades õppijat iseseisvas teadmisloomes. Meie
missioon on luua turvaline ja arendav keskkond, kus õpilane saab areneda vastavalt oma
võimetele ja huvidele iseseisvaks ühiskonnaliikmeks kasvamisel. Toetume tugevale
väärtuskasvatusele, koostöisele juhtimisele ja kaasaegselt õpikäsitlusele. Toetame
õpetajaid ja õpilasi eestikeelsele õppele üleminekul, arendame tugispetsialistide ja
vanemate kaasatust ning kujundame organisatsioonikultuuri, kus iga töötaja areng on
süsteemselt toetatud.

Meie koolis ootab sind
huvitav ja vastutusrikas töö, kus saad mõjutada tervet kogukonda. Sulle on sisseelamisel 
toeks kolleegid ja põhjalik tugi Narva linnalt. Sul on võimalus areneda professionaalina ja 
teostada oma ideid. Sinu töö loob turvalise ja arendava keskkonna lastele, kelle emakeel ei 
ole eesti keel. Sinu töö aitab kujundada avatud ja ühtehoidvat koolikultuuri ning sinu 
panusel on otsene mõju Eesti ühiskonna lõimumisele ja võrdsusele.

Narva on eriline koht – ajalooline piirilinn, kust algab 
Euroopa. Siin saad päriselt midagi paremaks muuta – oma 
elus, aga ka klassiruumis ja kogukonnas. Tule ja loo 
tulevikku koos meiega – siin algavad piiritud võimalused!
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