Narva lasteaedade ja munitsipaalkoolide eesti oppekeelele iilemineku kava (uuendatud detsembris

2025, taiendatud martsis 2026)

Narva munitsipaalkoolid ja lasteaiad 2025. a siigisel

Lasteaiad

Oa-12025/26 on Narvas 10 lasteaeda, kus on kokku 1763 last ja 106 rilhma, neist eririthmi on 14 (Pdngerjas—3; Pingviin—7; Kirsike—2; Kéoke—2).
Vordluseks: 2024. a septembris oli Narvas 10 lasteaeda 110 riihmaga (neist 17 eririihma) ja 1880 last.

Ida-Virumaa palgalisa eraldati 2025. a septembris 99 dpetajale ja 1 tugispetsialistile (vordluseks: 2024. a septembris said palgalisa 90 opetajat,
samas kui C1-tasemel keeleoskust kinnitav dokument oli 126 opetajal).

Narva lasteaedade Opetajate ja tugispetsialistide keeleoskus (2025. a oktoobri seisuga)

palgalisa)

Lasteaed (rithmade arv/ Opetajad Clga Keele- Tugi- Clga tugi- B2ga tugi- B2ga Blga Madalama kui
aste arv 2025. septembris) opetajad nouetele spetsialistid spetsialistid spetsialistid abidpetajad | abidpetajad B1 keele-
mitte- oskustasemega

vastavate abopetajad

opetajad
Sademeke (11/193) 11 10 1 1 1 11 9 4
Potsataja (9/154) 9 9 0 5 6 7
Vanalinna (6/115) 10 10 0 8 1 2
Kaoke (12/194) 16 16 0 3 2 1 9 8 5
Cipollino (12/213) 13 13 0 1 1 7 9 7
Piikene (9/179) 13 13 0 9 4 5
Pingviin (11/143) 11 11 0 3 3 3 8 11
Sipsik (11/197) 13 13 0 1 1 7 8 6
Kirsike (11/184) 13 11 2 1 1 9 4 10
Pdngerjas (14/191) 16 16 0 2 1 1 9 5 11
Kokku (106/1763) 125 122 (neist 3 12 (1 saab 4 8 77 62 68

99 saab palgalisa)




Lasteaedades tootavate tugispetsialistide ja tugispetsialistide abide eesti keele oskus (2025. a novembri seisuga)

Logopeedi abi Blga
Tugispetsia Clga (Opivad ja lihevad Logopee | Ilma
listide arv Eripedagoogi logopeedi | B2ga Logopeedi | kevadel B2 taseme di abi magistrikraa
Lasteaed kokku Eripedagoogid | abi Logopeedid | d logopeedid abi eksamile) A2ga dita
Sddemeke 1 1 1
Potsataja 2 1 1 1 1
Vanalinna 0 - - - - - - - - -
Kéioke 3 2 1 1
Cipollino 2 1 1 1
Péikene 0 - - - - - - - - -
1 (ilma
Pingviin 8 1 (B2ga) | MAta, Cl) 3 3 2 1 1 (Clga)
Sipsik 2 1 1 1 1
Kirsike 3 1 1 2 1 1 (B2ga)
Pongerjas 5 1 (Clga) 1 (Blga) 1 1 3 3
Kokku 26 2 2 11 1 10 10 6 2 2
Lasteaedades tootavate abiopetajate eesti keele oskus (2025. a detsembri seisuga)
Riihmade Abidpetajate arv | Abidopetajad Abidpetajad (vihem Abidpetajad (vihem
arv (B2) kui B1), kes 6pib ja kui B1), kes ei opi
liheb kevadel
eksamile

Sddemeke 11 23 10 9 4

Potsataja 9 18 6 7 5

Vanalinna 6 11 9 0 2

Kéoke 12 22 9 13 0

Cipollino 12 23 7 10 6

Péikene 9 18 8 9 1

Pingviin 11 22 3 7 12

Sipsik 11 21 9 9 3

Kirsike 11 23 9 3 11

Pongerjas 13 25 9 8 8




kokku 105 206 79 | 75 52

Munitsipaaliildhariduskoolid

Narvas on 2025/2026. da-1 6 statsionaarse Oppega munitsipaalkooli: 5 pohikooli (Kesklinna kool, Kreenholmi kool, 6. Kool, Paju kool, Pahklimae
kool) ja 1 glimnaasiumiastmega kool (Keelteliitseum).

Opilaste arv on 10.09.2025 seisuga munitsipaalkoolides 3435 (2024. a oli 3606, seega 10.09.2025 on épilasi 171 vérra vihem kui 10.09.2024).
2026. a juunis lopetab munitsipaalkoolides 9. klassi 426 lopetajat. Koigi koolide 1. klassidesse tuleb ~340 last, munitsipaalkoolide 1. klassidesse
~260 last. Prognoosi kohaselt on 2026. a septembris Narva munitsipaalkoolides 166 vorra vihem last kui 2025. a septembris.

Klasside arv on 2025. septembri seisuga munitsipaalkoolides kokku 246 (2024. a oli 232), sh 97 eriklassi (2024. a oli 87): Kesklinna kool — 13,
Kreenholmi kool — 9, 6. Kool — 7, Paju kool — 48, Pdhklimée kool — 10, Keelteliitseum — 10 (kokku on — 361 last, 2024. a oli 325). Tohustatud tuge
vajavaid Opilasi on 251 (2024. a oli 230) ja erituge vajavaid Opilasi on 131 (2024. a oli 122).

Uleminekuklasse on kokku 102.

Narva munitsipaalkoolide 1., 2. ja 4., 5. klassid (kooliti koos dpilaste arvuga)

Kool (6pilased / 1. klassid 2. klassid 4. klassid 5. klassid
klassikomplektid) opilaste klassi- opilaste klassi- opilaste klassi- opilaste klassi-
arv komplektide arv komplektide arv komplektide arv komplektide

arv arv arv arv
6. Kool (208/16) 16 1 13 1 21 2 (sh 1 eriklass) 19 2 (sh 1 eriklass)
Paju Kool (175/58) 10 5 (sh 4 eriklassi) 19 5 (sh 4 eriklassi) 15 7 (sh 6 eriklassi) 10 5 (sh 3 eriklassi)
Kesklinna Kool (881/51) 87 5 (sh 1 eriklass) 97 5 (sh 1 eriklass) 110 7 (sh 2 eriklassi) 82 6 (sh 2 eriklassi)
Kreenholmi Kool (557/34) 56 3 60 4 (sh 1 eriklass) 44 4 (sh 2 eriklassi) 51 4 (sh 1 eriklass)
Pahklimde Kool (798/45) 54 4 74 5 (sh 1 eriklass) 83 4 (sh 1 eriklass) 96 5 (sh 1 eriklass)
Keelteliitseum (816/42) 82 4 (sh 1 eriklass) 60 5 (sh 2 eriklassi) 72 4 (sh 1 eriklass) 68 5 (sh 2 eriklassi)

Kokku (3435/246) 305 22 323 25 345 28 326 27




Oppetoetusmeetmed
Oppetoetusmeetmetest rakendavad koolid pikapdevariihmi ja piabirithmi, individuaalset ndustamist. Uleminekuklassides to6tavad ka abidpetajad.

Tunniviline tegevus 1., 2. klasside opilastele ja abi 4., 5. klasside Opilastele kodutoode tegemisel 2025. a oktoobri seisuga

Kool Abi 1., 2., 4., 5. klasside opilastele

2 PPR-riihma, kus osaleb 27 dpilast: 1 rithm (1.-2. klass) + 1 rithm (3.-5. klass).

Paju kool Uleminekuklassides to6tab 11 tugiisikut ja 3 abidpetajat.

2 dpiabiriihma 1. ja 4. klassi dpilastele (osaleb 61 dpilast),
Péhklimie kool 2 abidpetajat.

6 PPR- ja abiriihma (osaleb 119 opilast): 2 riihma 1. kl dpilastele, 2 rithma 2. kl dpilastele, 1 rithm 4. kl dpilastele, 1 riihm 5.
Kreenholmi kool kl dpilastele.
Uleminekuklassides todtab 1 abidpetaja.

6 PPR-rithma (osaleb 63 opilast): 1 rithm 1. kl Opilastele, 1 riihm 2. kI dpilastele, 2 rithma 4. kl opilastele, 2 rithma 5. kl

6. kool Opilastele; 1 abidpetaja.

7 PPR-rithma (osaleb 152 &pilast): 4 riihma 1. kI dpilastele, 1 rithm 2. kl dpilastele, 1 rithm 4. kl Opilastele, 1 rithm 5. ki
Kesklinna kool Opilastele.
Uleminekuklassides tootab 2 abidpetajat.

6 PPR-rithma ja 2 abirithma, mis on avatud 1., 2., 3., 4. ja 5. klassidele. Igas rithmas on umbes 20 dpilast.
Keelteiitseum Uleminekuklassides, kus on HEV-dpilasi, téotab 1 tugiisik ning 2 dpetaja abi.

Koolid rakendavad eestikeelset ainedpet ka valjaspool iileminekuklasse

Kesklinna koolis opetatakse koigis klassides, mis pole iileminekuklassid, eesti keeles to60petust, loodusdpetust, inimesedpetust, muusikat.

6. koolis kasutatakse eesti keelt osaliselt muusika- ja kehalise kasvatuse tundides.

Kreenholmi koolis (va keelekiimblusklassis, kus on kogu dppet6o eesti keeles, ja lihes eriklassis) Opetatakse 3. klassides eesti keeles muusikat,
kehalist kasvatust, loodusdpetust, inimesedpetust, 7. klassides loodusdpetust.

Paju koolis on 3. klassidele avatud eesti keele sOnavara- ja vestlusring ja eestikeelne lauamanguring. 6.—9. klassides Opetatakse eesti keeles
too0petust.

Piahklimie koolis Opetatakse 3. klassides eesti keeles lisaks eesti keelele ka loodusdpetust ja inimesedpetust. 6. klassides Opetatakse eesti keeles
loodusdpetust, inimesedpetust, iihiskonnadpetust, muusikat, kunsti, tehnoloogiat, kehalist kasvatust; 7. klassides loodusdpetust, bioloogiat, ajalugu,
inimeseopetust, muusikat, kunsti, tehnoloogiat, kehalist kasvatust; 8. klassides ajalugu, inimesedpetust, muusikat, kunsti, tehnoloogiat, kehalist
kasvatust; 9. klassides iihiskonnadpetust, muusikat, kunsti, tehnoloogiat, kehalist kasvatust.




Keelteliitseumis Opetatakse 3. klassides eesti keeles muusikat, riitmikat, inimesedpetust, loodusdpetust; 6.—9. klassides inimesedpetust (eraldi
rihmades), muusikat, loodusdpetust (eraldi riihmades), keemiat (eraldi rithmades), fiilisikat (eraldi riihmades), {iihiskonnadpetust (eraldi
rithmades), riitmikat (eraldi rithmades), karjaéariopetust.

Munitsipaalkoolides tootavate opetajate ja tugispetsialistide eesti keele oskus

Ida-Virumaa palgalisa eraldati 2025. a septembris 201 Opetajale (2024. a 156 opetajale), mis on 6 dpetaja vorra vihem, kui C1 kinnitavat
dokumenti omavate dpetajate arv.

Narva munitsipaalkoolide opetajate keeleoskus (2025. a septembri seisuga

B2ga opetajate arv Clga opetajate Kvalifikatsiooninouetele mittevastavate
arv opetajate arv 10.09.2025
Kool Opetajad sh (sh eesti keeles Puudub | Puudub
Kokku Vf)()rke-ele- hariduse Kokku | Puudub Opetaja (”)petaj-a
opetajad omandanud) MA kutse | kutse ja
MA
6. Kool 22 6 2 16 8 8
18 (+Blgal
viipekeele
Paju Kool 36 oskusega dpetaja) 2 17 17 7 10
Kesklinna Kool 70 21 8 49 14 4 10
Kreenholmi Kool 55 23 5 32 26 2 24
Péhklimde Kool 63 16 3 47 11 3 2 6
Keelteliitseum 72 26 3 46 22 7 15
110
Opetajate arv (+Blga1
munitsipaaliildharidus viipekeele 207 (201 saab
koolides 318 oskusega dpetaja) 23 palgalisa) 98 3 22 73




Narva munitsipaalkoolide tugispetsialistide keeleoskus (2025. a septembri seisuga)

Kool Tugispetsialistide arv spetCsilaglailsgldg:arv B2ga tugispetsialistide arv
6. Kool 3 2 1

Paju Kool 5 1 4

Kesklinna Kool 4 3 1

Kreenholmi Kool 3 1 2

Péahklimie Kool 4 0 4
Keelteliitseum 4 3 1

Kokku 23 10 13

Narva munitsipaalkoolides tootavate tugispetsialistide abide eesti keele oskus (2025. a novembri seisuga)

Psiihholoogi abi Sotsiaalpedagoogi abi Logopeedi-(eripedagoogi) abi
ilma
keele-
kategoo-
Kool Clga Kommentaar B2ga | Kommentaar Clga | B2ga | Blga | riata Kommentaar
Narva 6. Kool 2 ilma magistrikraadita
opivad keelt iseseisvalt voi eesti
keele kursustel ning plaanivad
Narva Paju Kool 2 1 | eksami sooritada aprillis vdi suvel
ilma Kvalifikatsioon: magister-
magistrikraadita, eripedagoog (defektoloogiline
taotleb kdrgharidus)(SKVC 26.06.2025
ilma sotsiaalpedagoogi otsus nr KV2E-955-2025) Alates
Narva Kesklinna Kool 1 | magistrikraadita 1 | kutset 1 01.11.2025 - eripedagoogi abi
10petas eesti keele
kursused novembris, Opib eesti keelt Taiskasvanute
niitid dpib koolis, To6tukassa kaudu kursustel,
iseseisvalt, EKI kursustel ja jaanuaris alustab
Narva Kreenholmi registreeris end opet Eesti Keele Majas, eksamile
Kool 1 | eksamile mais 1 | 1dheb aprillis
opib eesti keelt koolitusel ja plaanib
Narva Pahklimie Kool 1 | eksamile minna
Narva Keelteliitseum - - - - - - -




Kokku 2 1 1 2 2 3

Tugiteenuste korraldamisest

Koigi vajalike tugiteenuste vajalikus mahus korraldamine on olnud viimaste aastate iiks raskemaid iilesandeid kvalifikatsiooninduetele vastavate
tugispetsialistide puudumise tdttu. Eriti keeruliseks muutus tugiteenuste korraldamine pérast uute kvalifikatsiooninduete joustumist 1.08.2024,
kui seni haridusasutustes tootanud kogenud tugispetsialistid lahkusid to0kohalt ebapiisava keeleoskuse tottu. Kuigi aastaid enne
kvalifikatsiooninduete joustumist pakuti koigile tugispetsialistele keeledpet B2- voi Cl-taseme saavutamiseks, ei andnud see kahjuks soovitud
tulemust. 2024. a septembri alguseks ei leidnud koolid 2 eripedagoogi, 3 logopeedi, 4 koolipsiihholoogi, lasteaiad 11 logopeedi ja 2
eripedagoogi.

Kultuuriosakonna haridusteenistus on koos koolide ja lasteaedadega otsinud tugiteenuste korraldamiseks erinevaid lahendusi: asutused ei
piirdunud iiksnes avalike konkursside korraldamisega, vaid koos tegeleti sihtotsingutega ja tehti koostodettepanekuid tugiteenuste valdkonnas
tegutsevate organisatsioonidele (nt koostdoiileskutsega Rajaleidja poole pdordumine 10.09.2024 ja 18.06.2025). Voimalikke lahendusi on
otsitud koostdds Tartu Ulikooli Narva kolledziga (22.03.2024 toimunud kolledZi ja linnavalitsuse esindajate kohtumisel arutati iilikoolide ja
kolledzi voimalusi tegevtugispetsialistidele vajaliku toe osutamisel, nt eelkoolitus enne vajalike dpingute jatkama asumist voi kraadidppese
astumist, tdiendusdpe vOi keelekursused), samuti koostdds Ida-Virumaa Omavalitsuste Liiduga (2023. a juunist-novembrini ja 2024. a
oktoobrist-detsembrini toimunud l1dbiradkimised regionaalse tugikeskuse loomisest "Atraktiivne piirkondlik ettevdtlus- ja elukeskkond" projekti
raames).

On otsitud ka tugiteenuste sisseostmise voimalusi: kirjad teenuste sisseostmise kiisimusega saadeti 2025. a juunis-juulis Eesti Eripedagoogide
Liidule info@eripedaliit.ce, Eesti Logopeedide Uhingule eestseisus@elu.ee, Uhiselt Tervisekeskus MTU-le (Tartu) info@yhiselt.ee (ei
vastanud), Corrigo OU-le narva@corrigo.ee, MTU-le Virumaa Tugiteenused (Rakvere) ene@virumaatugi.ee (ei vastanud), Confido
Meditsiinikeskusele (Tallinn) info@confido.ee, LifeFactorile (Narva) lifefactor.eu@gmail.com (ei vastanud). Eesti Eripedagoogide Liit vastas,
et edastas Kultuuriosakonna kirja eripedagoogide listisse ja palus huvilistel juba otse ihendust votta. Kahjuks ei tulnud sealt iihtegi poordumist.
Eesti Logopeedide Uhing soovitas iihendust vdtta erateenuseid pakkuvate ELU liikmetega ja postitas teate ka Facebooki. Tervisekeskusega
Corrigo peetud kirjavahetusest selgus, et Corrigo pakub teenuseid ainult oma organisatsiooni ruumides (st ei toota koolides-lasteaedades), tihtlasi
on Corrigo teenused kordi kallimad kui kooli tugispetsialistide osutatavad teenused (logopeedi teenused 3,5 korda, psiithholoogi teenused 4
korda). Confido Meditsiinikeskus vastas, et neil pole voimalik Narvas tugispetsialistide teenuseid pakkuda.

Fontese PMPi juhendamisel 2025. a suvel ldbiviidud vdrbamiskampaania ei toonud kahjuks Narva uusi tugispetsialiste (seda vaatamata
ulatuslikule reklaamimisele sotsmeediakanalites, professionaalselt koostatud védrtuspakkumisele, sh tootasule 2800 eurot).
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2025/26. da-1 on Kesklinna kool, Kreenholmi kool, 6. Kool, Pdhklimde kool, Paju kool rakendanud tugiteenuste korraldamisel tugispetsialisti
ilesannete jaotamise mudelit, mida on soovitanud HTM. Mudel toetub pdhimdttele, et kvalifikatsiooniga tugispetsialisti igapdevatdo koormuse
vihendamiseks jaotatakse see kvalifikatsiooniga tugispetsialisti ja kompetentse omava, kuid kvalifikatsioonita tugispetsialisti assistendi/abi
vahel (eripedagoog paaris eripedagoogi assistendiga tootavad Kesklinna koolis, Kreenholmi koolis eripedagoog eripedagoogi assistendiga ja
logopeed koos logopeedi assistendiga, 6. Koolis koolipsiihholoog paaris koolipsiihholoogi assistendiga, logopeed koos logopeedi assistendiga,
Paju koolis koolipsiihholoog koos koolipsiihholoogi assistendiga, Pahklimie koolis eripedagoog koos eripedagoogi assistendiga, logopeed koos
logopeedi assistendiga). Kvalifikatsiooniga tugispetsialisti iilesannetesse kuuluvad koik hindamisega seotud tegevused (Opilase arengu
hindamine, toevajaduse hindamine), toe ja teenuse sisu planeerimine. Kvalifikatsioonita spetsialist tegeleb vastavalt planeeritule igapdevase toe
rakendamisega. Tugispetsialisti ja assistendi/abi koostd0s ldhtutakse konkreetse tuge vajava Opilase vajadustest ning Rajaleidja soovitustest, nii
et tugiteenuse tagab kvalifikatsiooniga tugispetsialist.

Opetajate keele- ja tiiendusdpe
2025. aasta suvel 10petati todlepingud 44 dpetajaga, kelle eesti keele oskus oli B1-tasemel.

Haridus- ja Teadusministeeriumi ja Eesti Keele Instituudi toel jitkavad 6 keeledppe riihma lasteaia- ja koolidpetajatele:
e 3 B2-rithma, kus dpib 32 dpetajat tildhariduskoolidest ning 38 lasteaiadpetajat ja
e 3 Cl-rithma, kus dpib 50 dpetajat tildhariduskoolidest ning 41 lasteaiadpetajat.
Kokku 6 rithmas dpib 161 dpetajat.

Ajavahemikul 1.01.2025-30.11.2025 on keeleldhetusi planeeritud 49 tootajale (22 lasteaiatootajat ja 15 iildhariduskoolitddtajat). Kokku on (sh
varesematel aastatel) keeleldhetustel osalenud 149 tootajat (lasteaedadest 71%, iildhariduskoolest 23% ja huvikoolidest 6%). Keeleldhetuse
korraldajate andmetel on kdige aktiivsemalt osalenud Pingviini, Pongerja, Potsataja ja Kiriskese, ka Narva Kesklinna kooli, Pdhklimde kooli ja
Paju kooli too6tajad.

Uute Opetajate otsing

2024. aasta detsembris korraldati munitsipaalkoolide ja lasteaedade juhtidele eduka vérbamise ja tddintervjuu ldbiviimise koolitus. 2025. aasta
kevadel ja suvel viis Narva linn Fontes PMPi juhendamisel 1dbi ulatusliku virbamiskampaania, mille kdigus korraldati ligi 100 konkurssi.
Lasteaiadirektorid ja koolijuhid todtasid ka koos Todtukassaga (sh Tootukassa infomessid, ndustamised ja kuulutused Todtukassa veebilehe
vahendusel), samuti kasutasid Opetajate Lehe veebi (viitega Narva veebilehele). Virbamiskampaania kiigus tootas iga kool vilja oma kooli
tutvustava ja individuaalse kujundusega reklaami, mida kasutatakse edaspidi asutuse konkursside viljakuulutamisel ja tookuulutustes.

2025/2026. da-1 asus Narva munitsipaalkoolides to6le 33 uut dpetajat, kes polnud enne Narva koolides ega lasteaedades dpetajana toGtanud
(Pahklimée kool 6, Paju kool 6, Kreenholmi kool 10, Keelteliitseum 4, Kesklinna kool 5, 6. Kool 2), neist 19 uut dpetajat tulid véljastpoolt



Narvat (Tallinn, Kohtla-Jarve, Narva-Joesuu, Tartu, Sillaméde, Kose vald, Pdlva, Johvi, Olgina alevik). 2024. aastal oli uusi opetajaid 31 ja
vdljastpoolt tulnud opetajaid 10.

Hetkeseisuga on kdik Narva munitsipaalkoolid liitunud MTU ASOPi programmiga.
Opetajate koolitusvajadused

2025. a kevadel toimunud jarelevalve tagasisidest ldhtuvalt vajame oma Opetajatele eeskétt jargmisi koolitusi.
e LAK-0ppe koolitus.
o Kommunikatiivse keeledppe pohimotetest 1ahtuva metoodika koolitus.

e Oppetegevuses Opilaste aktiivset suhtlust toetavate, arutelu arendamist vdimaldavate, dpilasi kaasa mdtlema suunavate dppeviiside ja
votete koolitus.

o Eesti keele praktilise hddlduse koolitus (neile dpetajatele, kes pole eesti keele emakeelena konelejad).

e Ainedpetaja keeledpetajana-koolitust (ainetunni planeerimisel aine- ja dpioskuste eesmérkidele lisaks ka keele-eesmirkide seadmise
oskust arendav koolitus).

Koolide koolituskavadest lihtuvalt on 6petajate ja juhtkondade koolitusvajadused seotud jargmiste teemadega

kuidas korraldada individuaalset t66d tavaklassides, kus Opilaste vajadused on vdga erinevad,
kuidas korraldada dppet6dd eriklassides, sh sobivad metoodikad ja 1dhenemisviisid,

kuidas hoida teises keeles dppivate dpilaste motivatsiooni;

kuidas toetada Opilaste vaimset heaolu;

tehisaru kasutamine Opetaja t60s, sh testide ja visuaalide loomiseks;

metoodikakoolitused algklassides todtavatele Opetajatele (eeskitt muusika ja kehaline kasvatus).



Eesti oppekeelele iilemineku tegevuskava

Igal koolil ja igal lasteaial on koostatud eesti dppekeelele iilemineku kava. 2025/26. da iileminekukavade uuendamisel ja tdiendamisel toetusid

koolid HTM.ilt tagasisidele, mida said haldusjérelevalve ajal (2025. a mérts—mai).

2025/26. da tiaiendused on esile toodud sinise virviga. Info tegevuse tditmisest on esitatud kursiiviga.

1. Informeerimine

Tegevus

Téhtaeg

Vastutaja

1. Uleminekuteemalised kohtumised lasteaedadega (koostods HTMiga).

1.1 Uleminekuteemalised kohtumised koolide, lasteaedade direktoritega.

2023. a veebruar

Regulaarselt, vihemalt
kord kuus

Kultuuriosakond,
lasteaiad, linnapea, HTM

Kultuuriosakond, koolide
ja lasteaedade direktorid

2. Koolijuhtide kohtumine HTMi esindajatega iilemineku ja tdiendava finantseerimise
teemal.
2.1 Tédiendava finantseerimise aruande koostamine; uue taotluse esitamine (andmete kogumine
ja kontroll), vajaduspohine seire.

2023. a marts

2 korda dppeaastas
(september, jaanuar)

Kultuuriosakond,
koolijuhid
Kultuuriosakond, koolid,
lasteaiad

3. HTMi esindajate iileminekuteemalised kohtumised lastevanematega.

2023. a mai

HTM

4. Kohtumine To6tukassaga (voimalikud tookohad Opetajatele keeleoskuse nouetele
mittevastavuse puhul).

2023. a juuni

Osalevad Narva, Ida-
Virumaa

taiendusoppe korraldamisel, kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate otsimisel.
5.1 Osavott HTMi korraldatud strateegilisest ndustamisest {ilemineku kiisimustes.

4.1 Koostod Todtukassaga uute totajate otsingul (infoseminarid, infomessid, kuulutused, Vajadusel korgharidusasutuste
viarbamisalane info jt). esindajad, Tootukassa

4.2 Kohtumine Tootukassaga (voimalike tookohtade arutamine lasteaedade abiopetajatele 24.04.2026 Osalevad Narva lasteaiad,
keeleoskuse nouetele mittevastavuse korral). Tootukassa esindajad

5. Koostdo Ida-Virumaa haridusklastriga, HTMiga, Harno ndustajatega informeerimisel, Pidev Kultuuriosakond, koolid,

lasteaiad
Kultuuriosakond, koolid,
lasteaiad, HTMi
strateegiline ndustaja

6. Vahearuannete koostamine (Opetajate keeleoskuse andmete seire, tdhtsaimate edusammude
ja kiisimuste-probleemide kaardistamine).

Igakuiselt alates 2024. a
jaanuarist; alates 2025.

aastast 2 korda (september,

jaanuar) voi ldhtuvalt
vajadusest.

Kultuuriosakond




6.1 HTMi informeerimine (kiisimused, probleemid).

Kirjad ldhtuvalt vajadusest

Kultuuriosakond

7. Haridus- ja teadusministrile lasteaedade ja koolide dpetajate keeleoskuse uuendatud
andmete esitamine.

15.01.2024, 20.04.2024,
20.06.2024, 20.08.2024

Lasteaiadirektorid ja
koolijuhid esitavad
andmed Kultuuriosakonna
haridusteenistusele, kes

edastab andmed HTMile

7.1 Opetajate, tugispetsialistide, juhtide keeleoskuse andmete seire. 2 korda Oppeaastas; 2024. | Kultuuriosakond

a oktoobris kontroll

Keeleameti algatusel

2. Opetajate, kooli- ja lasteaiajuhtide keele- ja tiiendusdpe

Tegevus Tahtaeg Vastutaja
1. Kesklinna kooli iileminekuplaani opetajate tdiendusdppe osa elluviimine. 2023. a jaanuar—mai Kesklinna kool
2. Koostdos HTMi ja kolledziga klassidpetajate iimberdppe korraldamise labirddkimiste 2023. a veebruar—mai Kultuuriosakond, HTM,
pidamine. Jétkub 2024/25.6a-1 Narva kolledz

3. Opetajate keeledppe riilhmade moodustamine, eeltestimine (Pihklimie giimnaasiumi
baasil).

2023. a aprill

HTM, Keeleamet

4. Lasteaedade véirtuskasvatuse programmi kandideerimine (osalevad lasteaiad koos
KOViga).

2023. a mai
Programmi kokkuvotted
2024. a siigisel

Kultuuriosakond, lasteaiad

5. Klassidpetajate timberdppe osalejate keeleoskuse eeltestimine.

2023. a juuni

HTM, Keeleamet

6. B2- ja Cl-baasil keeledpe kooli- ja lasteaiadpetajatele (kokku 6 riithma HTMi
finantseerimisel).

2023. a juunist
novembrini;
jéitkub 2024/25.6a-1

HTM, Keeleamet

7. Koolide arenguprogrammis osalemiseks HARNOIe taotluste esitamine. 2023. a august; Koolijuhid
kokkuvotted 2024. a juunis

8. Lasteaiadirektorite dppesdit lasteaia dppetdd mudeli timberkorralduse teemal. 2023. a juuni Kultuuriosakond

9. Narva kolledzis klassidpetajate timberoppe kdivitamine (27 dpetajat, neist 20 Narvast). 2023. a september — 2024. | Kultuuriosakond, HTM,
a juuni Narva kolledz

10. Opetajate eesti keele dppe riihmades osalemise seire (2 B2- ja 4 C1-rithma, kokku 97 2023. a oktoober ja Kultuuriosakond

osalejat).

detsember

Jatkub 2024/25.6a-1 ning
2025/26.0a-1




11. Opetajate, koolijuhtide ja lasteaiadirektorite keeleldhetused.

Ajavahemikul 1.01.2025-30.11.2025 planeeriti keelelihetusi 49 téotajale (22 lasteaiatootajat
ja 15 iildhariduskoolitéotajat). Kokku on (sh varesematel aastatel) keelelihetustel osalenud
149 tootajat

Alates 2024. kevadest

Kultuuriosakond,
lasteaiad, koolid

12. Koost6d Narva Vanalinna Pohikooli metoodikakeskusega dpetajatele metoodilise abi

Alates 2024. siigisest

Narva Vanalinna

osutamisel (sh alustavate dpetajate metoodiline tugi). Pohikooli
metoodikakeskus,
Kultuuriosakond, koolid

13. Koost6d Sddemekese metoodikakeskusega lasteaiadpetajatele metoodilise abi osutamisel | Alates 2024. sligisest Sademekese

(alustavate Opetajate metoodiline tugi, dpilaste professionaalse arengu toetamine, LAK-dppe metoodikakeskus,

koolitus, dpetajate digipddevuste arendamine jne). Kultuuriosakond, lasteaiad

14. Koolijuhtide ja lasteaiadirektorite dppesdit Latti tilemineku ja keeledppe teemal. 2024. a stigis Kultuuriosakond,

2024. aastal osales dppesodidul 4 direktorit munitsipaalkoolidest ning 6 direktorit
lasteaedadest, 3 spetsialisti Kultuuriosakonnast. Tulemuseks sai parem arusaam
iileminekuprotsessist, tohusamate juhtimisvotete omandamine ning strateegiliste
tegevusplaanide tdiustamine eestikeelsele dppele lilemineku korraldamisel.

2025. a talv

lasteaedade direktorid,
koolijuhid

15. Koolijuhtide ja lasteaiadirektorite varbamiskompetentsi arendamine. Virbamisega tegelevate Kultuuriosakond,
Eduka virbamise ja téointervjuu ldbiviimise koolitus 2024. aasta detsembris. 2025. aasta juhtide koolitus — lasteaiadirektorid ja
kevadel ja suvel viis Narva linn Fontes PMPi juhendamisel libi ulatusliku detsember 2024, koolijuhid
varbamiskampaania, mille kdigus korraldati ligi 100 konkurssi. Virbamiskampaania kdigus viarbamiskampaania kdigus

toétas iga kool vilja oma kooli tutvustava ja individuaalse kujundusega reklaami, mida 2025. a suvel

kasutatakse edaspidi asutuse konkursside viljakuulutamisel ja tookuulutustes

16. Iga kool korraldab koolisisese LAK-3ppe koolituse. 2025. a august — 2026. a Kultuuriosakond,
Eesti Keele Instituudi koolitusel ,,Loimitud aine- ja keeleoppe pohimotted iildhariduskooli veebruar lasteaiadirektorid
opetajale (sh klassiopetajad, -aineopetajad)” osales 16 opetajat Paju koolist (september-

oktoober), 22 opetajat Pdhklimde koolist (oktoober-detsember), Kesklinna koolist (august-

oktoober), 20 opetajat Keelteliitseumist (august-oktoober), 17 opetajat 6 .koolist (oktoober

2025- veebruar 2026), 24 opetajat Kreenholmi koolist (august-september).

17. Tunnivaatluste koolitus koolide juhtkondade esindajatele. September-detsember 2025 | Kultuuriosakond,
Tartu Ulikooli Narva kolledzi tidienduskoolitusel ,, SVNC.TK.405 Tunnivaatlus ja tagasiside koolijuhid

(eesmdrk: anda osalejatele teadmised ja oskused viia ldbi tunnivaatlusi ja anda tagasisidet)
osales 3 direktorit ning 4 oppealajuhatajat munitsipaalkoolidest, 3 spetsialisti
Kultuuriosakonnast.




18. Koolijuhid ja juhtkonna litkmed osalevad tasemetddde analiiiisi ja rakendamise koolitustel | Pidev Kultuuriosakond,
ning seminaridel, et kasutada tasemetdode tagasisidet tOhusalt dppetod arendamisel ja koolijuhid
eestikeelse Oppe kvaliteedi tostmisel.
Eesti Keele Instituudi seminaril ,, Kuidas kasutada 4. klassi tasemetéode tagasisidet 2025. a oktoober Kultuuriosakond,
oppet6os? “, mille eesmdrk oli anda tilevaade eesti keele teise keelena, matemaatika ja koolijuhid
loodusopetuse 4. klassi tasemetéode hindamisest ja tagasisidest ning viia koos osalejatega
labi praktilisi tegevusi tasemetoo tulemuste rakendamiseks 4. klassi oppetdos, osales 2
direktorit, 4 oppealajuhatajat ning 6 opetajat munitsipaalkoolidest, 3 spetsialisti
Kultuuriosakonnast.
18.2 Kodigi koolide esindajad osalevad HTMi seminaril ,, Tasemetood kui iileminekukooli 2026. a marts Kultuuriosakond,
koolijuhi tooriist eestikeelse dppe kvaliteedi tostmiseks*. koolijuhid
3. Opetajate kvalifikatsiooninduetele vastavus
Tegevus Téahtaeg Vastutaja
1. Alates 1.08.2023 joustuvate kvalifikatsiooninduetele vastavuse kontroll (koolijuhid, 2023. a mai Kultuuriosakond
lasteaiadirektorid); alates 1.08.2023 joustuvate kvalifikatsiooninduetele mittevastavate
koolijuhtide ja lasteaiadirektorite teavitamine (etteteatamiste esitamine).
1.1 Bl-keeletasemega ja keeleoskuse nduetele mittevastavate dpetajate keeleoskuse 2024. a september Koolijuhid,
noduete tasemest ja tdhtaegadest teavitamine (hoiatused). 2024. a oktoober, 2025. a lasteaiadirektorid
1.2 Madalama kui B2-keeleoskusega abidpetajate keeleoskuse nduete joustumisest jaanuar
teavitamine (hoiatused). 2025. a siigis
1.3 Jargmise 0a pedagoogilise personali vajaduse analiiiis ja Opetajate keeleoskuse 2026. a jaanuar
nouetest teavitamine (hoiatused).
2. Koolijuhtide ja lasteaiadirektorite tegeliku keeleoskuse kontroll (Keeleamet). 2023. a juuni, jarelkontroll | Kultuuriosakond
2.1 Keeleameti noudel jéarelevalve raames munitsipaalkoolide Opetajate, tugispetsialistide, 2024. a juunis
koolijuhtide keeleoskuse andmete esitamine. 2024. a oktoober Kultuuriosakond
3. HARNO arenguprogrammist osavott (osalevad Kesklinna kool, Kreenholmi kool, Paju 2023. a oktoobrist 2024. a | Koolijuhid
kool, Pdhklimie kool, Keelteliitseum). juunini (jarelseminar 2024.
a novembris)
4. Klassiopetajate iimberdppes osalemise seire. 2023. anovember, 2024. a | Kultuuriosakond
2024. a lopetas programmi 27 opetajat, neist 20 Narvast; 2025. aastal 29 opetajat, neist 16 november
Narvast.
5. Opetajate ja tugispetsialistide keeledppe tulemuslikkuse analiiiisimine; alates 1.08.2024 2024. a mirts Koolijuhid,
joustuvatele kvalifikatsiooninduetele vastavuse analiiiis. lasteaiadirektorid




7.1 Uleminekuklasside dpetajate tunnustamine dppeaasta 15pus.
2025. a tunnustati 105 opetajat (tunnustustiritus toimus 5.06.2025, iga opetaja sai linnapea
kdest tanukirja ja -meene). 2025/26. 6a tunnustusiiritus toimub 2026. a mais.

Oa I0pus mais-juunis

6. Haridustootajate keeledppe vajaduse viljaselgitamine. 2024. a detsember Kultuuriosakond,
koolijuhid,
lasteaiadirektorid

7. Tunnustamiseks vdimaluste loomine. 2025. a jaanuar—aprill Kultuuriosakond

8. Kvalifikatsiooninduetele mittevastavate lasteaia abidpetajate B2-taseme eesti keele
eksamitulemuste kohta analiiiis.

Situatsiooni ja plaani arutatakse iga lasteaiadirektoriga individuaalselt — vestlused toimuvad
2026. a mais.

2026. a aprill
2026. a juuli

Kultuuriosakond; lasteaiad

esitavad andmed 25.
aprilliks ja 10. juuliks

4. Tookorraldus ja diguslikud alused

Tegevus

Tdhtaeg

Vastutaja

1. Kohtumine Too6tukassaga (voimalikud todkohad dpetajatele keeleoskuse nduetele
mittevastavuse puhul).

2023. a juuni

Osalevad Narva, Ida-
Virumaa

Opetajate keeleoskuse kaardistamist ja dpetajate tdiendusoppe analiiiisi, dppekava muutmise ja
uuendamise planeerimist. Kava sisaldab keeleoskuse parendamise analiiiisi ja plaani; Opetajate
pohilisi tdiendusdppevajadusi; dppekava ja dppekorralduse pohilisi muudatusi jpm.

Tooriihma tiks keskseid kiisimusi on ka uue (alates 2024. a kehtiva) todkorralduse mudeli
véljatodtamine (1 opetaja Clga +2 dpetajat B2ga).

2024. a aprill korgharidusasutuste
esindajad, To6tukassa

2.Lasteaedade ja koolide tdiendava finantseerimise (koefitsient 1,3 — 1,5) taotluse esitamine 2 korda dppeaastas Kultuuriosakond,
HTMile. (september, jaanuar) koolijuhid,
Ida-Virumaa palgalisa eraldati 2025. a septembris lasteaiadirektorid

o munitsipaalkoolides 201 opetajale;

o lasteaedades 99 opetajale ja 1 tugispetsialistile.
3. Eesti oppekeelele tilemineku lasteaiatooriihma moodustamine eesmérgiga igale lasteaiale 2023. a oktoober Kultuuriosakond,
individuaalse iileminekuplaani koostamine 2023. detsembriks. Uleminekukava eeldab mh lasteaiadirektorid




4.1gal lasteaial on valminud oma asutuse iileminekukava.

4.1 Uleminekuplaanide analiiiisimine ja vajadusel muutmine, uuendamine.
4.2 Lasteaia eesti Oppele iilemineku kava analiiiis, aruande Kultuuriosakonda esitamine.

4.3 Uuendatud kavade Kultuuriosakonda esitamine.

(vdhemalt HEV-laste ja
oppetdo korralduse osas)
2023. a detsember;
tervikuna 2024. a 31.
marts

2024/25.5a-1

Pidev
Kuni aastani 2030

Kuni aastani 2030

Lasteaiadirektorid

Lasteaiadirektorid
Kultuuriosakond; lasteaiad
esitavad andmed 31.
martsiks

Kultuuriosakond; lasteaiad
esitavad andmed 15.

aprilliks
5. Igal koolil on valminud oma asutuse iileminekukava, millele toetutakse tildtooplaani 2024. a jaanuar; tervikuna | Koolijuhid
koostamisel, mille tditmist analiiiisitakse vdhemalt kord aastas ja mida vajadusel muudetakse- | —2024. a 31. mirts Koolijuhid

taiendatakse.

5.1 4. klassi Opilaste tasemetdode tulemuste analiilis dppeedukuse jilgimise eesmirgil, aruande
Kultuuriosakonda esitamine.

Koolid on koostanud siigisel toimunud tasemetéode tulemuste analiitisi pohjal tegevuskavad,
mille eesmdrk on parandada opilaste opitulemusi ning teha vajadusel muudatusi
oppeprotsessis.

Oppeprotsessi korrigeeritakse péorates suuremat tihelepanu keelelisele toetamisele kéikides
ainetes ning mdoistelise arusaamise arendamisele. Oppetéés rakendatakse siisteemselt iihtseid
metoodilisi votteid, diferentseerimist ja praktilisi iilesandeid, et toetada erineva tasemega
opilasi ja parandada opitulemusi.

2025. a aprill

Kultuuriosakond; koolid
esitavad andmed 31.
martsiks
Kultuuriosakond; koolid
esitavad andmed 15.
aprilliks

Kultuuriosakond; koolid
esitavad andmed 10.
detsembriks




6. Tootukassa teavitamine koolide ja lasteacdade ndustamisvajadusest ajavahemikul 2024. a
aprill-juuni.
6.1 Pidev vajaduspohine koostod Tootukassaga.

2024. a jaanuar

Pidev

Kultuuriosakond

7. Koolid ja lasteaiad esitavad Kultuuriosakonnale hoolekogu ettepaneku iiheks dppeaastaks
loa osaliselt muus keeles toimuvaks 0ppeks klassi/riihma puhul, mille dppekeel peab olema
eesti keel. Kultuuriosakond edastab hoolekogude ettepanekud linnavolikogule hiljemalt 1.
veebruariks. Otsusega tuleb kindlaks méérata dppes kasutatava muu keele osakaal kogu dppe
mahust kdnealusel Oppeaastal. Linnavolikogu otsustab taotluste Vabariigi Valitsusele
edastamise ajavahemikul, mis voimaldab Vabariigi Valitsuse komisjonile iile anda veebruaris-
martsis, hiljemalt 31. mértsiks.

15. jaanuar 2024

Koolijuhid,
lasteaiadirektorid

8. Kultuuriosakond esitab hoolekogude ettepanekud liheks Oppeaastaks loa osaliselt muus
keeles toimuvaks 0ppeks klassi/rithma puhul, mille dppekeel peab olema eesti keel,
Linnavalitsusele, et need ettepanekud jouaks volikokku veebruari istungile (eesmargiga iile
anda dokumendid Vabariigi Valitsuse komisjonile mértsis).

24. jaanuar 2024

Kultuuriosakond

9. Munitsipaalkoolid esitavad Kultuuriosakonnale hoolekogu ettepaneku muus keeles
toimuvaks Oppeks aastani 2029: 2024/2025. dppeaastal pdhikooli 2., 3. ja 5.-9. klassis;
2025/2026. oppeaastal pohikooli 3. ja 6.-9. klassis; 2026/2027. dppeaastal pdhikooli 7.-9.
klassis; 2027/2028. dppeaastal pohikooli 8.-9. klassis; 2028/2029. dppeaastal pdhikooli 9.
klassis.

1. veebruar 2024

Koolijuhid

10. Kultuuriosakond edastab hoolekogude ettepanekud linnavolikogule hiljemalt 31. mértsiks.
Linnavolikogu otsustab loa andmise voi sellest keeldumise kahe kuu jooksul ettepaneku
esitamisest arvates.

31. marts 2024

Kultuuriosakond

11. Munitsipaalkoolid ja lasteaiad esitavad Kultuuriosakonnale muudatused pohiméérustes
(Oppekeele osas).

2024. a marts

12. Lahtuvalt jargmise Oppeaasta tunnijaotusplaanist ja jargmisel dppeaastal eesti Oppekeelele
iileminevatest klassidest uute dpetajate virbamisvajaduste planeerimine.

Mirts 2024, 2025, 2026,
2027, 2028, 2029

Koolijuhid

13. Narva linnavolikogu otsustab muus keeles toimuvaks dppeks aastani 2029 (2024/2025.
Oppeaastal pohikooli 2., 3. ja 5.-9. klassis; 2025/2026. dppeaastal pohikooli 3. ja 6.-9. klassis;
2026/2027. dppeaastal pdhikooli 7.-9. klassis; 2027/2028. dppeaastal pohikooli 8.-9. klassis;
2028/2029. oppeaastal pdhikooli 9. klassis) loa andmise voi sellest keeldumise kahe kuu
jooksul ettepaneku esitamisest arvates.

2024. a hiljemalt mai
16puks

Kultuuriosakond

14.Alates 1.08.2024 joustuvatele kvalifikatsiooninduetele mittevastavate dpetajate ja
tugispetsialistide toolepingu iilesiitlemisest teavitamine (etteteatamiste/iilesiitlemiste
esitamine). Keeleoskuse nduetele vastavuse saavutamisel teavitab to6taja kuni 31.07.2024-ni
tooandjat (koolijuhti), mis voimaldab poolte kokkuleppel iilesiitlemise kehtetuks tunnistada.

2024. a aprilli alguseks

Koolijuhid,
lasteaiadirektorid




15.Tootukassa noustamised koolides ja lasteaedades iilesiitlemisavaldused saanud tootajatele.

2024.,2025., 2026., 2027.,
2028., 2029. a aprill-juuni

Koolijuhid,
lasteaiadirektorid

16. Koolid esitavad konkursside korraldamise plaani ajavahemikuks aprill-august.

Igaks jargmiseks
Oppeaastaks kuni aastani
2030

Kultuuriosakond; koolid ja
lasteaiad esitavad andmed
15. martsiks

17. Kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate leidmiseks konkursside viljakuulutamine 2024.,2025., 2026.,2027., | Koolijuhid,

koolides ja lasteaedades. 2028., 2029. a aprillist lasteaiadirektorid

18. Viljakuulutatud konkursside tulemuste tegemine (arvestades, et mais toimunud 2024. a juuni viimane Koolijuhid,
keeleeksamite tulemused ilmuvad juuni kolmandal nidalal). nddal lasteaiadirektorid

19. Kvalifikatsiooninduetele mittevastavate Opetajate ja tugispetsialistidega todlepingute 2024. a 31. juuli Koolijuhid,
iilesiitlemine. lasteaiadirektorid

20. B1-keeleoskusega Opetajate teavitamine (hoiatused) keeleoskuse nduetele vastavuse 2024. a september;

tahtacgadest; B1-keeleoskusega dpetajate toolepingute iilesiitlemised. 2025. a 31. juuli Koolijuhid

21.2024. a suvel korduvalt korraldatud konkurssidel leidmata ainedpetajate, rithmadpetajate ja | 2024. a siigis Kultuuriosakond koos
tugispetsialistide vajaduse analiiiis ja probleemile lahenduse otsimine. koolijuhtide ja

lasteaiadirektoritega

22. Jargmiseks Oppeaastaks eesti keeles Opetavate dpetaja vajaduse ja tugispetsialistide
vajaduse analiiiis (analiiiisi andmed koolidelt ja lasteaedadelt 31. jaanuariks).

Igaks jargmiseks
Oppeaastaks kuni aastani
2030

Kultuuriosakond; koolid ja
lasteaiad esitavad andmed
31. jaanuariks

23. Lasteaedade tookorralduse 1+2-mudeli esimese ellurakendamise aasta tulemuste analiiiis; | Analiiiis ja kokkuvdotted Lasteaiadirektorid
kokkuvdtete esitamine Kultuuriosakonnale. 2025. a maiks koostdos
Kultuuriosakonnaga

24. Lasteaedades logopeediteenuse ja koolides tugiteenuste osutamise tagamisega seotud Kohtumine Rajaleidja Kultuuriosakond
probleemide lahendamine (sh koost66 Rajaleidjaga, Haridusklastriga jt). esindajatega — detsember

2024.

Tugikeskuse projekti

taaskdivitamise

voimalikkuse arutelu

Haridusklastris —

detsember 2024.
25. Tugiteenuste sisseostmise voimaluste uurimine. Alates 2024. siigisest Kultuuriosakond
Kirjad teenuste sisseostmise kiisimusega saadeti 2025. a juunis-juulis Eesti Evipedagoogide 2025. a suvi

Liidule info@eripedaliit.ee, Eesti Logopeedide Uhingule eestseisus@elu.ee, Uhiselt
Tervisekeskus MTU-le (Tartu) info@yhiselt.ee (ei vastanud), Corrigo OU-le
narva@corrigo.ee, MTU-le Virumaa Tugiteenused (Rakvere) ene@yvirumaatugi.ee (ei
vastanud), Confido Meditsiinikeskusele (Tallinn) info@confido.ee, LifeFactorile (Narva)
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lifefactor.eu@gmail.com (ei vastanud). Eesti Eripedagoogide Liit vastas, et edastas
Kultuuriosakonna kirja eripedagoogide listisse ja palus huvilistel juba otse iihendust votta.
Kahjuks ei tulnud sealt iihtegi poordumist. Eesti Logopeedide Uhing soovitas iihendust votta
erateenuseid pakkuvate ELU liikmetega ja postitas teate ka Facebooki. Tervisekeskus Corrigo
vastas, et pakub teenuseid ainult oma organisatsiooni ruumides. Confido Meditsiinikeskus
vastas, et neil pole voimalik Narvas tugispetsialistide teenuseid pakkuda.

26. 2025. a kevadel toimunud jérelevalve ettekirjutuste 1.10 ja 2.4 tditmine.
1.10.1-1.10.7 Tagada dppetdd toimumine eesti keeles kdigis klassides, mille osas ei

ole pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 100-15 16ike 1 kohaselt hoolekogu ettepanekul ja linnavolikogu otsuse
alusel madratud Sppekeeleks muu keel eesti keele asemel; seejuures tagada, et ope oleks eesti keeles kodigis
oppetundides, ldhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 21 1dikest 1 ja § 100-15 16ikest 1. Tditmise tihtaeg:
alates Giendi teatavakstegemisest; tditmise tdendamiseks viib Haridus- ja Teadusministeerium ldbi jarelkontrolli
2026. aastal.

2.4.2,2.4.5,24.9,2.4.14,2.4.15. Tagada kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate piisavus ldhtuvalt nende
labiviidava Oppe- ja kasvatustegevuse mahust, ldhtudes pShikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 15ikest 9.
Taitmise tdhtaeg: 01.09.2026.

24.3,243,244,24.6,24.7,2.4.12 Tagamaks Oppe- ja kasvatusala totajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 741 15ikes 4 esitatud nduetele ja lahtudes pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse
§ 7 loikest 1 ning § 74 15ikest 6, tagada avalike konkursside korraldamine nendele dppe- ja kasvatusala to6tajate
ametikohtadele, kellel puudub MA v&i kel on olemas ndutav tasemeharidus, kuid puudub dpetajakutse, juhul, kui
tootajale ei ole omistatud dpetajakutset hiljemalt 01.06.2026. Tditmise tihtaeg: 01.09.2026.

2026. mdrtsi seisuga on tdidetud on 2.4.1, 2.4.8, 2.4.11, 2.4.13, 4.9.1, 4.9.2, 4.9.3, 4.9.4, 4.9.5, 4.9.6, 4.9.7, 4.9.8,
4.9.9.

1.09.2026 (1.10 ja 2.4)

Kultuuriosakond,
koolid

5. 1. Oppetoé ja -korraldus

Tegevus

Téhtaeg

Vastutaja

1.Kooli dppekavad viiakse “Keele ja kirjanduse” ainevaldkonna osas kooskolla hiljemalt 1.
septembriks 2023. a.

2023. a september

Koolijuhid

2.Koolid teavitavad Kultuuriosakonda iileminekuga kaasnevatest (1., 4. klassid; Kesklinna
kool ka 2.klassid, Keelteliitseum ka 10.-12.klassid) dppevahendite (sh opiq) vajadustest.
Lasteaiad teavitavad Kultuuriosakonda iileminekuga seotud (0ppe)vahendite ja muudest
pohjendatud vajadustest.

2.1Uleminekuklassidele dppevahendite planeerimine jirgmiseks dppeaastaks

2023. a 25. oktoober

2026. aprill

Koolijuhid

3.Laste dppekeelega seotud hariduslike erivajaduste mirkamine ja analiiiis, koost66
vanematega.

2023. a september-
detsember

Koolijuhid,
lasteaiadirektorid

4.Muus keeles dpet vajavate laste ja Opilaste/klasside ja riihmade nimekirjad.

2023. a detsember

Koolijuhid,
lasteaiadirektorid
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5. Kooli dppekava ja dppekorraldus viiakse uuendustega kooskolla hiljemalt 1. septembriks 2024. a september Koolijuhid
2024. a.

6.Eestikeelne ope lasteaedades 2024. a septembrist Lasteaiadirektorid
7. Eestikeelne dpe 1. ja 4. klassides Kreenholmi koolis, 6.koolis, Pahklimée koolis, Paju 2024. a septembrist Koolijuhid
koolis, Keelteliitseumis ning 1., 2. ja 4. klassides Kesklinna koolis.

8.Eestikeelne dpe 1.-2. ja 4.-5. klassides Kreenholmi koolis, 6.koolis, Pahkliméde koolis, Paju | 2025. a septembrist Koolijuhid
koolis, Keelteliitseumis ning 1.-5. klassides Kesklinna koolis.

9.Eestikeelne ope 1.-6. klassides Kesklinna koolis, Kreenholmi koolis, 6.koolis, Pdhklimie 2026. a septembrist Koolijuhid
koolis, Paju koolis, Keelteliitseumis.

10.Eestikeelne Ope 1.- 7. klassides Kesklinna koolis, Kreenholmi koolis, 6.koolis, Pdhklimde | 2027. a septembrist Koolijuhid
koolis, Paju koolis, Keelteliitseumis.

11.Eestikeelne Ope 1.- 8. klassides Kesklinna koolis, Kreenholmi koolis, 6.koolis, Pdhklimde | 2028. a septembrist Koolijuhid
koolis, Paju koolis, Keelteliitseumis.

12.Eestikeelne Ope 1.- 9. klassides Kesklinna koolis, Kreenholmi koolis, 6.koolis, Pdhklimde | 2029. a septembrist Koolijuhid
koolis, Paju koolis, Keelteliitseumis.

13. Eestikeelne dpe koigis Narva munitsipaalpdhikoolides ja Keelteliitseumi pohikoolis ja 10. | 2030. a septembrist Koolijuhid
klassis.

14. Eestikeelne dpe koigis Narva munitsipaalpdhikoolides ja Keelteliitseumi pdhikoolis ja 2031. a septembrist Koolijuhid
10.-11. klassides.

15. Eestikeelne ope koigis Narva munitsipaalpdhikoolides ja Keelteliitseumi pdhikoolis ja 2032. a septembrist Koolijuhid
glimnaasiumi kdigis klassides.

16. Pikapdevariihmade tegevuse korraldamine; vajalike abiopetajate tagamine. Iga 0a septembriks Koolid

2025/26. 6a-1 on avatud kokku 29 PPR- voi opiabiriihma, abi iileminekuklasside opilastele

pdrast tunde voi kodutéode tegemisel on korraldatud koigis kuues koolis

17. HEV-laste lilemineku esimene aasta: koolide ja lasteaedade analiiiisid ja kokkuvdtted. Analiitisid 2025. a maiks Koolijuhid ja
Analiitis on ndidanud, et on vaja 1) suuremat tihelepanu HEV-opilastega téotavate opetajate lasteaiadirektorid,
metoodilisele ettevalmistusele ning pakkuda sihipdrast praktilist tuge ja koolitusi, mis Kultuuriosakond

vastavad opetajate tegelikele vajadustele; 2) tugevdada tugispetsialistide kaasamist ja
koostodd haridusasutustes, et pakkuda opetajatele selgemaid praktilisi juhiseid HEV-laste
oppe korraldamiseks, 3) arendada koolide ja lasteaedade vahelist koostood HEV-laste sujuva
tilemineku toetamiseks (selle eesmdrgi saavutamiseks on Kultuuriosakond péordunud HTMi
poole — on kokku lepitud, et HTMi esindajad kiilastavad aprillis Narva lasteaedu, et tutvuda
HEV-laste riihmade to6ga, hinnata olukorda ning anda soovitusi edasisteks sammudeks ja
toe tohustamiseks, sh iilemineku jdrjepidevuse tagamiseks).




18. Kohtumised munitsipaalkoolide 4. klasside Opetajatega, et selgitada vilja Opetajatele
vajalik tugi eesti Oppekeelele lilemineku protsessis (takistused, dppevara hetkeolukord,
abivahendid, metoodika jne).

18.1. Kohtumised munitsipaalkoolide 4. ja 5. klasside Opetajatega, et selgitada vélja, mis
tuge Opetajad vajavad (Oppevara hetkeolukord, abivahendid, metoodika jne).

2026. a veebruaris toimus Kultuuriosakonna kohtumine Narva linna iileminekuklasside
opetajate ainekomisjoni liikmetega. Kohtumisel arutati iileminekuprotsessi senist
rakendamist ja jagati praktilisi kogemusi. Kohtumise tulemusena saadi terviklik tilevaade,
mis on aluseks tileminekukava ajakohastamisel jirgmiseks oppeaastaks.

2024. a detsembrist 2025. a
jaanuarini

2025. a detsembris—2026. a
veebruaris

Kultuuriosakond, koolid,
eesti keelele tilemineku
ainekomisjon

19. Lasteaedade kiilastamine, dppetegevuste vaatlemine.

Kiilastuste kdigus hinnati oppetegevuste kvaliteeti, opetajate metoodilist ettevalmistust ning
opetajate ja abiopetajate koostood. Tuvastati nii hdid praktikaid (hdsti struktureeritud ja
keeleliselt toetavad tegevused, tohus meeskonnatéo) kui ka arendusvajadusi (liingad
planeerimisel, oppematerjalide kehvem kittesaadavus, individuaalse lidhenemise tugevdamise
vajadus ning laste suulise keelekasutuse arendamise vajadus). Tagasisidet anti opetajatele
vahetult pdrast kiilastusi ning hiljem ka direktoritele koosolekutel.

2025. a detsembrist

Kultuuriosakond, lasteaiad

20. Juhtkond vaatleb regulaarselt dppetegevusi rithmades.
Protokollid annavad iilevaate, mis tegelikult toimub riihmades ja mis tuge opetajad vajavad.

Vaadeldud oppetegevusi
protokollitakse, dpetajale
antakse tagasiside.

Lasteaiad




5.2. Eestikeelse oppe kvaliteedi tagamine, 6ppetoo tulemuslikkuse seiramine

Tegevus ja selle eesmirk

Toimumisaeg, vastutaja

Tulemus

1. Uleminekukavade tiitmise aruannetega tutvumine. Aruannete tulemustest lihtuvat
iileminekukavade muutmine ja tdiiendamine. Koolide ja lasteaedade
iileminekukavadele tagasiside andmine. Koolide ja lasteaedade iileminekukavade
arvesse votmine linna iileminekukava uuendamisel ja dpetajate-juhtkondade
koolituskava uuendamisel.

Pohilised mdrkused koolidele: koolid peavad oma tegevuskavades tdpsemalt kirjeldama
oppe kvaliteedi tagamist ning seire- ja moodikute tegevusi.

Pohilised mdrkused lasteaedadele: eesmdrgid peavad olema moodetavad ning iga eesmdrgi
Juurde tuleb lisada selged indikaatorid, mis voimaldavad hinnata nende saavutamist;
personali peatiikis on oluline mdrkida planeeritud koolitused, mis toetavad tileminekut
eestikeelsele oppele (sh keeleope ning metoodiline ja pedagoogiline ettevalmistus). Linna
tileminekukava uuendamisel on voetud arvesse nii asutuste tileminekukavade tditmise
aruanded kui ka uuendatud tileminekukavad (koostoo lapsevanematega, oppe kvaliteedi
tagamise ning seirega seotud tegevused ja moodikud).

2024/25. d6a
ileminekukavade tditmise
aruannete esitamine
15.04.2024.

2025/26. da (tdiendatud ja
uuendatud)
ileminekukavade esitamine
15.05.2024.

Uuendatud ja tdiendatud
tileminekukavade tagasiside
andmine juhtidele — august
2025.

2025/26. d6a
iileminekukavade aruannete
esitamine — 15.04.2026.
Uleminekukavad on
2026/27. da-ks vuendatud —
31.05.2026.

2026/27. 6a muudatuste
sisseviimine — 15.05.2026.

2025/26. da-1 on igal koolil
ja lasteaial uuendatud ja
tdiendatud tileminekukava,
millest ldhtuvalt on
koostatud tildtooplaan.

Iga asutus on saanud oma
iileminekukavale tagasiside.

2. Juhtkond analiiiisib iga Opetaja kvalifikatsiooninduetele vastavust ja labitud
taiendusdpet (et kokku leppida kvalifikatsiooninduetele vastavuse saavutamise
sammud ja tdhtajad, vilja selgitada Opetajate tdiendusdppe vajadusi).

2.1 Analiitisi alusel kujuneb tdiendusdppe vajaduste iilevaade, mille alusel koostatakse
Opetaja individuaalne arengukava ja kooli koolituskava.

Kvalifikatsiooninouetele mittevastavaid opetajaid on 2025/26. 6a-l munitsipaalkoolides 98
(73 opetajal puudub nii MA kui opetaja kutse, 3 puudub MA, 22 opetajal puudub kutse).
PGSi muudatuse tulemusena (5.01.2026 seisuga) voib 3-aastased lepingud pdrast konkurssi
solmida 19 opetajaga, kes ldbivad korghariduse tasemel opetajakoolitust, 24 opetajaga, kes
omavad magistrikraadi ja 19 opetajaga, kes omandavad magistrikraadi voi sellele vastavat

Individuaalsed arengukavad
on koostatud 31. augustiks.
Koolituskavad on koostatud
— 30. septembriks.

Igal kvalifikatsiooni- voi
keelenduetele mittevastaval
Opetajal on olemas
individuaalne arengukava
vastavuse saavutamiseks
vajalike tegevuste ja
tahtaegadega — 30.
septembriks.




kvalifikatsiooni. 36 opetajal on bakalaureusekraad voi rakenduskorgharidus (jdatkuvalt on
voimalikud ainult 1-aastased lepingud).

Lasteaedades tootavatest 125 opetajast ei vasta 3 opetaja eesti keele oskus noutavale
tasemele ja 23 opetaja tegelik keele oskus vajab parendamist.

Opetajate ja juhtkondade pohilised koolitusvajadused on kajastatud kdesoleva
iileminekukava analiiiitilises osas.

Igal koolil on koostatud
koolituskava
(tleminekukava osa), mis
annab lilevaate Opetajate ja
juhtide koolitusvajadustest.

3.Koolijuhtkond jdlgib dpetajate individuaalsete arenguplaanide ellurakendamist.

20.01.2025-ks on valminud 2026/27. oa planeeritavate konkursside esialgne iilevaade.

Koolijuhid esitavad
esialgsed andmed
konkursside planeerimiseks
15.01.2026.-ks.

Koolijuhid esitavad oma
kooli konkursside
korraldamise plaani
1.04.2026-ks.

2026/27. da planeeritavate
konkursside plaan, millele
toetutakse konkursside
korraldamisel 2026. a
suvel.

4.Koolijuhtkond vaatleb regulaarselt tunde iileminekuklassides.

Koolijuhtkonna iilesandeks on ajavahemikul 2025. a sept—2026. a marts vaadelda igal
iileminekuklassis todtaval dpetajal vidhemalt 2 tundi ning andma iga vaadeldud tunni kohta
Opetajale tagasiside. Iga tunnivaatlus peab olema protokollitud).

Koolijuhtide vaadeldud tundide vaatluste protokollid esitati oktoobris 2025 (ajavahemik
september—detsember 2025). Oppeaasta teise poole protokolle oodatakse 30. mdirtsiks.
Protokollide alusel koostatakse analiiiis, kus hinnatakse, kas vaadeldud tundides on tagatud
nouetele vastav oppet6o, sh tunni selge ainealane ja keeleline eesmdrgistamine, metoodiliste
votete kasutamine koigi osaoskuste arendamiseks (lugemine, kirjutamine, konelemine,
kuulamine), opilaste aktiivne kaasamine ja eesti keele kasutamise voimaluste loomine, eesti
keelt toetava opikeskkonna kujundamine ning oppekeele (eesti keele) jirjepidev kasutamine
tundides. Samuti hinnatakse, mil mddral on tunni ainealased ja keelelised eesmdrgid
saavutatud ning millist tdiendavat metoodilist tuge opetajad vajavad.

Tunde vaadeldakse 2025. a
sept — 2026. a marts.
Koolijuhid esitavad
tdidetud protokollid
30.03.2026-ks.

15.10.2025-ks esitasid koik
munitsipaalkoolid kokku
113 vaadeldud tunni
protokolli

Protokollide iilevaate alusel
kujuneb ettekirjutuste
tditmise aruanne HTMile.




5.Kultuuriosakond vestleb iileminekuklassides todtavate Opetajatega, et vilja selgitada
iileminekuklassides tootavate dpetajate toe vajadust.

Vestlused koolides 2025. a
detsembris-2026. a
veebruaris

Vestluste alusel kujuneb
iilevaade, mis tuge Opetajad
vajavad.

6. Koolid tootavad eesti keele kasutust arendava dppekeskkonna loomise kallal.

Haridusteenistus vaatles kiilastuste kdigus nii igapdevast oppetéod kui ka koolides toimunud
tiritusi (nt viktoriinid, kontserdid ja opilasiiritused), mis toetavad eesti keele kasutamist, ning
hindas eestikeelse oppekeskkonna toimimist, sh personali omavahelist ja opilastega
suhtlemist eesti keeles, visuaalse keeleruumi olemasolu (nn ,, konelevad seinad ),
keelekasutust toetavaid oppematerjale ning iildist keelelist ohkkonda koolis.

Koolijuhtidele anti tagasisidet ning soovitusi oppekeskkonna edasiseks arendamiseks.

Haridusteenistus kiilastab
koole 2025. a detsembris
2026. a veebruarini.

Kiilastuste alusel antakse
koolijuhtidele tagasiside
koolis loodud eesti keele
kasutust arendavast
oppekeskkonnast.

7. Koolid analiitisivad 2025. a siigisel toimunud tasemetéode tulemusi.

Koolid analiiiisivad 2025. aasta siigisel toimunud tasemetodde tulemusi, keskendudes Opilaste
opitulemustele, Oppeprotsessi tugevustele ja kitsaskohtadele ning vajadusele pakkuda
tdiendavat tuge.

Kultuuriosakonna analiiiisi kokkuvote: tuleb arendada stisteemselt opilaste suulist ja

Koolid esitavad detsembri
16puks kokkuvdtliku
analiiiisi tasemetoode
tulemustest, peamised
jéreldused ning

Analiiiiside abil hinnatakse
oppe kvaliteeti ja
arendusvajadusi ning
kavandatakse vajalikud
toetusmeetmed (sh

kirjalikku enesevdljendusoskust, tugevdada eesti keele kasutamist koikides ainetes ja planeeritavad taienduskoolitused,
koolikeskkonnas, rakendada rddkimis- ja kirjutamisoskust arendavaid iilesandeid, arendada | parendusmeetmed. metoodiline ndustamine).
opilaste digipddevust e-testide (EIS) lahendamisel, toetada opetajate metoodilist pddevust

ning tagada regulaarse opitulemuste seire ja andmepohise tagasiside.

8. Koolid tagavad 3. klassidele ettevalmistust dppeks eesti keeles. Koolijuhid esitavad 3. Kultuuriosakond koostab

Kesklinna  koolis opetatakse  koigis  klassides, mis pole iileminekuklassid, eesti
keeles tooopetust, loodusopetust, inimeseopetust, muusikat. 6. koolis kasutatakse eesti keelt
osaliselt muusika- ja kehalise kasvatuse tundides. Kreenholmi koolis (va keelekiimblusklassis,
kus on kogu oOppetoé eesti keeles, ja iihes eriklassis) opetatakse 3. klassides eesti keeles
muusikat,  kehalist  kasvatust,  loodusopetust,  inimeseopetust. =~ Paju  koolis on
3. klassidele avatud eesti keele sonavara- ja vestlusring ja eestikeelne lauamdnguring.
Pdhklimde koolis opetatakse 3. klassides eesti keeles lisaks eesti keelele ka loodusopetust ja
inimeseopetust. Keelteliitseumis opetatakse 3. klassides eesti keeles muusikat, riitmikat,
inimeseopetust, loodusopetust.

klassides ettevoetud
meetmete analiitisid
1.12.2025.

koolijuhtkondade
ettevOetud meetmete
ulevaate.

9. Koolijuhid koostavad iilevaate nende enese ja dOppealajuhatajate ldbitud koolitustest, mis
toetavad eestikeelsele dppele iileminekut. Koolijuhid kontrollivad enese ja
oppealajuhataja(te) andmeid EHISes.

Koolijuhid uuendavad ja
tdiendavad EHISe andmeid
ning esitavad enese ja

Andmeid kasutatakse
HTMile aruande




Oppealajuhatajate labitud
koolituste iilevaated
30.03.2026-ks.

koostamisel ja jargmise 0a
koolituskava koostamisel.

10. Loppeva Oppeaasta lileminekut toetavate tegevuste tulemuste hindamise ja jargmise
Oppeaasta planeerimise vestlused koolijuhtidega. Vestluste fookuses on edusammud,
parendust vajavad tegevused, personali virbamine, dpetajate tdiendusoppe vajadus,
Ooppematerjalid, opilaste tugi.

Arengu-, koostéo ja jargmise aasta planeerimise vestlus korraldatakse iga koolijuhiga
individuaalselt. Vestluste esimene (analiiiitiline) osa toimub aprillis, vestluse teine
(planeerimine) osa mais.

Vestlused toimuvad
Kultuuriosakonnas
individuaalselt iga
koolijuhiga 2026. a aprillis
ja mais.

Vestluste alusel
planeeritakse eelarvet alates
2026. a septembrist,
tehakse muudatused linna
iileminekukavas.

11. Koostods HTMiga iileminekuklasside dpilaste teadmiste kontrolli 1dbiviimine, tulemuste
analiiiis.

Ootame HTMilt juhendeid
Jja materjale.

12.1 Koolide ja lasteaecdade lapsevanematega koostdo toetamine eestikeelsele dppele
iilemineku teemal.

Infokoosolekud lapsevanematele eestikeelsele dppele lilemineku teemal, ndustamine ja
tugimaterjalide jagamine, lapsevanemate rahuolukiisitlused jne.

12.2 Koostdos haridusteenistusega Kreenholmi kooli ja Potsataja osavott Tartu Ulikooli ja
Tallinna Ulikooli projektis ,,Mitmekeelse dpilase koostdine toetamine eesti keele oskuse
arendamisel: pohikoolidpetajad, lapsevanemad, koolijuhid ja koolipidajad"
(01.03.2025-30.11.2027), mida rahastavad ESF ja Eesti riik.

12.3 Koost66 Keelekiimblusprogrammi Lastevanemate Liiduga (Keelekiimblusprogrammi
Lastevanemate Liit MTU) ja osalemine lapsevanematega korraldatavatel kohtumistel
eestikeelsele dppele lileminekuga seotud teemadel.

Detsember 2025 —veebruar
2026

September—detsember 2025

Lapsevanemate tagasiside
alusel planeeritakse
koostddd jargmiseks da-ks.
Ulevaade koolide-
lasteaedade 6a jooksul
korraldatud tiritustest.

Kultuuriosakond osaleb
liidu korraldatud
kohtumistel, kus arutatakse
eestikeelsele dppele
iileminekuga seotud
kiisimusi, pakutakse
lapsevanematele avatud ja
toetavat dialoogi ja
voimalust esitada kiisimusi,
jagada kogemusi ja ootusi.




