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NARVA LINNAVOLIKOGU
OTSUS

Narva ametiasutuste struktuuri
ja teenistuskohtade koosseisude kinnitamine

1. Asjaolud ja menetluse kaik

Narva linna ametiasutuste struktuur ja teenistujate koosseis on kinnitatud Narva Linnavolikogu
25.04.2019 otsusega nr 20 ,,Narva ametiasutuste struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu
kehtestamine”, milles on kokku 219,65 teenistuskohta. Vastavalt kinnitatud struktuurile on
praegu kehtiv struktuur jaotatud jargmisteks ametiasutusteks:

Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Amet;

Linnamajandusamet

Linnaarhiiv;

Linna Arenduse ja Okonoomika Amet;

Kultuuriosakond;

Linnakantselei;

Rahandusamet;

Sotsiaalabiamet;

Volikogu kantselei.
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Narva ametiasutuste struktuuri ja teenistuskohtade muutmine on tingitud vajadusest optimeerida
seni kehtiva struktuuri alusel véljakujunenud té6protsesse ja Uhtlustada erinevate ametiasutuste
struktuurne ulesehitus. Eelkdige on ilmnenud hadavajadus koondada seni erinevate ametiasutuste
vahel hajutatud analoogsed valdkondlikud tugitegevused thtse valdkondliku juhtimise alla.
Narva Linnavalitsus teeb ettepaneku muuta Narva linna ametiasutuste struktuuri alljargnevalt:
Narva Linnavalitsuse Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Amet;

Narva Linnavalitsuse Linnamajandus- ja Arendusamet;

Narva Linnaarhiiv;

Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakond;

Narva Linnakantselei;

Narva Linnavalitsuse Rahandusamet;

Narva linna Sotsiaalabiamet;

Narva Linnavolikogu kantselei.
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Alljargnevalt on esitatud Ulevaade muudatustest Narva ametiasutuste struktuuris ja
teenistuskohtade koosseisus.

Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Ameti liitumisel Narva Linnavalitsuse
Linnamajandusametiga moodustatakse Narva Linnavalitsuse Linnamajandus- ja Arendusamet
(edaspidi ka LMAA). LMAA pohiiilesandeks on endise Narva Linna Arenduse ja Okonoomika
Ameti lesanded ning Linnamajandusameti Glesanded. Linna ametiasutuste teenuste osutamisega
seotud kulude vadhendamiseks ja linna vahendite efektiivsemaks kasutamiseks (teenuste
hankimisel, linnavara haldamisel) linnavara valdamise, kasutamise ja k&sutamisega seonduva
korraldamine on LMAA (lesanne.



LMAA struktuuris on jargmised osakonnad:
- Ehitusosakond
- Arengu ja projektide osakond
- Korrakaitse osakond
- Ettevdtluse ja turismi osakond
- Kommunaalosakond
- Linnavaraosakond

LMAA-t juhib direktor. Ameti koosseisus on sekretdr, juhiabi-analliitik ja riigihangete
spetsialist. LMAA-s on alljargnevad osakonnad:

Ehitusosakonnas on juhataja (direktori asetditja) teenistuskoht. Ehitusosakonnas on 2 teede
vanemspetsialisti, 3 ehituse peaspetsialisti, 2 ehituse vanemspetsialisti ja 1 ténavavalgustuse
spetsialist.

Arengu ja projektide osakonnas on juhataja, 1 projektide koordinaator ja 3 projektide
peaspetsialisti.

Korrakaitse osakonnas on juhataja, 3 vanemmenetlejat ja 1 keskkonna inspektor.

EttevGtluse ja turismi osakonnas on juhataja, 2 peaspetsialisti, 5,9 spetsialisti (sh endine 1
struktuurivéline Raekoja koordinaator).

Kommunaalosakonnas on juhataja, 1 liikluskorralduse vanemspetsialist, 3 heakorra
vanemspetsialisti, kelle vastutusaladeks on linnaterritooriumi heakorrastus, haljastus, raielubade
valjastamine jt, 1 keskkonna vanemspetsialist, kelle vastutusaladeks on linnadkoloogia,
jaatmekaitlus, keskkonnalubade menetlemine jt ning 1 transpordispetsialist.

Linnavaraosakonnas on juhataja, 1 peaspetsialist, 5 vanemspetsialisti, 2 haldurit, 1 eluaseme
peaspetsialist, 2 eluaseme vanemspetsialisti, 1 Uhistute spetsialist. Osakonna koosseisus on ka
valvuri 2,5 ametikohta.

Kokku on Narva Linnavalitsuse Linnamajandus- ja Arendusametis 54,4 teenistuskohta.

Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Ameti raamatupidamise- ja finantsteenistus liidetakse
Narva Linnavalitsuse Rahandusametiga. Selle tulemusel raamatupidamise ja finantsteenistuste (-
osakondade) teenistuskohtade arv véheneb 3 teenistuskoha vdrra. Kokku on Narva Linnavalitsuse
Rahandusametis 20 teenistuskohta. Rahandusamet osutab tugiteenuseid Narva Linnakantseleile,
Narva Linnaarhiivile, Narva Linnavalitsuse Arhitektuuri- ja Linnaplaneerimise Ametile, Narva
Linnavalitsuse Linnamajandus- ja Arendusametile.

Narva Linnavalitsuse  Kultuuriosakond.  ToOprotsessise  optimeerimise  tulemusena
raamatupidamis- ja majandusteenistuses vaheneb raamatupidajate arv 5 teenistuskoha vorra.
Varustusinseneri teenistuskoht on tapsustatud teenistuskoha nimetusega uleviidud LMAA-sse.
Kokku on Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonnas 27,75 teenistuskohta.

Narva Linnakantselei nduniku, kelle pohitlesandeks on Kkriisireguleerimise valdkonna t6o
korraldamine, 0,5 ametikoht muutub téiskohaks. Linna kommunikatsiooni juhtimiseks,
parendamiseks ning efektiivsemaks muutmiseks luuakse Narva Linnakantselei koosseisu 1
nduniku tookoht. Tulenevalt muudatustest seadusandluses ja tiha suureneva koormusega tottu on
IT valdkonnas vajalik keskne koordineerimine, seetdttu suurendatakse Narva Linnakantselei
infotehnoloogia teenistuse teenistujate arvu 1 infoturbejuhi (teenistuse juhataja) té6koha vorra.
Narva Linnakantselei haldusteenistuse koosseisu vahendatakse 1 autojuhi todkoha ja 2
korrapidaja tookoha vorra.



Kokku on linnakantseleis 32 teenistuskohta.

Linna ametiasutuste struktuuris kokku on 212,15 teenistuskohta.

2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.2.

3.3.

4.1.
4.2.
4.3.
44.

4.5.

4.6.

Oiguslikud alused

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 I6ike 1 punkti 34 kohaselt volikogu
ainupédevusse kuulub valla voi linna ametiasutuse ja valla voi linna ametiasutuse hallatava
asutuse moodustamine, Umberkorraldamine ja tegevuse l6petamine ning ametiasutuse
pdhimaaruse kinnitamine ja punkti 36 kohaselt valla vdi linna ametiasutuse ja thisameti
struktuuri ning teenistuskohtade koosseisu ja palgajuhendi kehtestamine.

Avaliku teenistuse seaduse § 11 I0ike 5 kohaselt kohaliku omavalitsuse (iksuse
ametiasutuse teenistuskohtade koosseisu kehtestab kohaliku omavalitsuse tksuse volikogu.
Kohaliku omavalitsuse (ksuse volikogu vGib delegeerida valla- voi linnavalitsusele
muudatuste tegemise teenistuskohtade koosseisus volikogu kehtestatud palgafondi piires.
Kohaliku omavalitsuse tiksuse ametiasutuse teenistuskohtade liigituse teenistusgruppideks
vOib kehtestada kohaliku omavalitsuse uksuse volikogu vai tema volitatud isik.

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 I6ike 3 kohaselt kohaliku omavalitsuse
volikogu vOib delegeerida valla- vOi linnavalitsusele muudatuste tegemise ametiasutuse
struktuuris ja teenistuskohtade koosseisus volikogu kehtestatud palgafondi piires.
Haldusmenetluse seaduse § 68 18ike 2 kohaselt haldusakti kehtetuks tunnistamise otsustab
haldusorgan, kelle padevuses oleks haldusakti andmine kehtetuks tunnistamise ajal.

Otsus

Kinnitada Narva linna ametiasutuste struktuur ja teenistuskohtade koosseisud alates
01.01.2025 vastavalt Lisale 1.

Ldpetada Narva Linna Arenduse ja Okonoomika Ameti (rg-kood 75029524) tegevus
31.12.2024.

Delegeerida linnavalitsusele muudatuste tegemise ametiasutuste struktuuris ja
teenistuskohtade koosseisus volikogu kehtestatud palgafondi piires.

Rakendussatted

Rakendada antud otsust alates 01.01.2025. a.

Antud otsus joustub teatavakstegemisest.

Narva Linnavalitsusel ette valmistada ja viia koosk®dlla linna digusaktid antud otsusega.
Narva Linnavalitsusel korraldada vara ja asjaajamise tleandmine Narva Linna Arenduse ja
Okonoomika Ametilt Narva Linnavalitsuse Linnamajandus- ja Arendusametile ja Narva
Linnavalitsuse Rahandusametile.

Tunnistada kehtetuks Narva Linnavolikogu 25.04.2019. a otsus nr 20 ,,Narva ametiasutuste
struktuuri ja teenistuskohtade koosseisu kinnitamine® .

Antud otsust voib vaidlustada Tartu Halduskohtu J6hvi kohtumajas 30 pdeva jooksul alates
otsuse teatavakstegemises.

Irina Janovit$
Volikogu esimees



